
Tarife im Vergleich
In die Untersuchung wurden  
mehr als 40 Anbieter einbezogen

Gesellschaft Tarifname  Note

Angestellte/r Vertriebsleiter/in, 45 Jahre, 2500 Euro monatliche BU-Rente

Nürnberger Selbstständige BU nach Tarif SBU2800C 50 100 75 – – 100 81,25 250,45 € 167,80 € 81,84 100 87,70 sehr gut

HDI SBU EGO Top 75 75 100 – – 100 87,50 248,09 € 186,07 € 75,03 100 87,51 sehr gut

Barmenia SoloBU (L3651) 75 75 100 – – 100 87,50 243,90 € 170,73 € 84,11 90 87,20 sehr gut

Stuttgarter BUV-PLUS, Tarif 91 75 75 75 – – 100 81,25 255,15 € 168,40 € 77,30 100 86,18 sehr gut

HanseMerkur SBU Profi Care 50 75 75 – – 100 75,00 210,21 € 161,86 € 90,92 90 85,31 sehr gut

Iptiq Life SA SBU Community Life Job 50 0 100 – – 100 62,50 151,25 € 151,25 € 100 90 84,17 sehr gut

Canada Life SBU 50 0 100 – – 100 62,50 172,36 € 172,36 € 97,73 90 83,41 sehr gut

Allianz BerufsunfähigkeitsPolice Plus (E 356) 75 100 100 – – 0 68,75 220,71 € 185,40 € 88,65 90 82,47 sehr gut

Ergo ERGO Berufsunfähigkeitsversicherung 50 75 75 – – 0 50,00 202,68 € 139,85 € 95,46 100 81,82 sehr gut

Nürnberger Beamten Selbständige BU nach Tarif BSBU2800C 50 75 75 – – 100 75,00 250,04 € 172,53 € 79,57 90 81,52 sehr gut

die Bayerische SBU PROTECT Komfort 50 100 75 – – 0 56,25 211,61 € 148,13 € 93,19 90 79,81 gut

Interrisk SBU Tarif XL 50 75 75 – – 50 62,50 237,04 € 165,93 € 86,38 90 79,63 gut

Universa SBU (SBU15) 2 75 75 100 – – 50 75,00 274,50 € 178,43 € 72,76 90 79,25 gut

Europa BU-Vorsorge Premium 75 100 100 – – 100 93,75 336,86 € 202,11 € 52,33 90 78,69 gut

Gothaer BU Premium 50 75 100 – – 50 68,75 283,50 € 202,00 € 70,49 90 76,41 gut

Alte Leipziger SBU - SecurAL Tarif BV 10 75 100 100 – – 100 93,75 369,39 € 265,96 € 38,71 90 74,15 gut

Continentale PremiumBU 75 75 100 – – 100 87,50 363,68 € 218,20 € 43,25 90 73,58 gut

Volkswohl Bund SBU 75 75 100 – – 100 87,50 376,92 € 286,46 € 31,90 90 69,80 befriedigend

Condor SBU Comfort 50 0 100 – – 50 50,00 292,31 € 204,62 € 65,95 90 68,65 befriedigend

Bayern Versicherung EinkommensSicherung 75 75 50 – – 0 50,00 303,53 € 221,44 € 59,14 90 66,38 befriedigend

Arag RLV (A131) | BUZ (B188) 3 75 75 100 – – 0 62,50 343,30 € 253,20 € 45,52 90 66,01 befriedigend

Süddeutsche SBU 75 25 75 – – 0 43,75 304,73 € 208,04 € 63,68 90 65,81 befriedigend

Provinzial Nordwest RLV | Top-BUZ (mit erw. Leist.) 3 75 75 50 – – 50 62,50 386,49 € 194,61 € 40,98 90 64,49 befriedigend

Swiss Life Swiss Life SBU 75 50 100 – – 0 56,25 385,20 € 250,54 € 36,44 100 64,23 befriedigend

Württembergische SBU 50 75 75 – – 0 50,00 327,70 € 236,36 € 50,06 90 63,35 befriedigend

Feuersozietät EinkommensSicherung 75 50 50 – – 0 43,75 303,53 € 259,55 € 54,60 90 62,78 befriedigend

Ergo Direkt SBU Tarif Q25 50 75 100 – – 0 56,25 319,99 € 207,99 € 56,87 70 61,04 befriedigend

Axa SBU BG 1* bis 3- 50 75 100 – – 25 62,50 384,72 € 275,07 € 29,63 90 60,71 befriedigend

DBV SBU BG 1* bis 3- (Öffentlicher Dienst) 50 75 100 – – 25 62,50 384,72 € 275,07 € 29,63 90 60,71 befriedigend

LV 1871 Golden BU (L-B1909)  mit erw. Leist. 75 75 100 – – 50 75,00 417,00 € 225,18 € 16,01 90 60,34 befriedigend

Basler Basler BerufsunfähigkeitsVersicherung 50 75 100 – – 50 68,75 383,50 € 287,62 € 18,28 90 59,01 ausreichend

Dialog SBU-professional 50 75 100 – – 50 68,75 396,04 € 316,83 € 11,47 90 56,74 ausreichend

Zurich Dt. Herold SBU 75 75 75 – – 0 56,25 399,43 € 287,59 € 13,74 100 56,66 ausreichend

Mylife BU Komfort plus 4 50 100 75 – – 0 56,25 406,10 € 240,11 € 22,82 90 56,36 ausreichend

WGV RLV | BUZ 3 25 75 50 – – 50 50,00 302,19 € 166,14 € 68,22 50 56,07 ausreichend

WWK SBU Komfort (BioRisk) Tarif BS06 75 75 100 – – 0 62,50 457,93 € 338,87 € 4,66 90 52,39 ausreichend

Inter INTER ProBeruf® SBU 75 75 75 – – 100 81,25 366,50 € 311,82 € 25,09 50 52,11 ausreichend

R+V SBU (BV03) 50 0 75 – – 50 43,75 303,89 € 212,73 € 61,41 50 51,72 ausreichend

Hannoversche RLV (T. T1N/T. T1R) | C.-BUZ PLUS 3 50 75 75 – – 50 62,50 641,98 € 338,31 € 2,39 90 51,63 ausreichend

CosmosDirekt RLV | BUZ Comfort-Schutz 3 50 75 50 – – 0 43,75 379,67 € 153,51 € 47,79 50 47,18 mangelhaft

Debeka SBU mit erw. Leist. (ABBV-T) 5 50 75 75 – – 0 50,00 618,52 € 463,89 € 0 90 46,67 mangelhaft

VPV SBU 25 0 100 – – 0 31,25 400,37 € 252,03 € 20,55 70 40,60 mangelhaft

HUK24 RLV 12.1 | BUZ BB-BUZ Premium 10.1 3 50 75 75 – – 0 50,00 490,63 € 232,16 € 9,20 50 36,40 ungenügend

HUK-Coburg RLV 12.2 | BUZ BB-BUZ Premium 10.1 3 50 75 75 – – 0 50,00 494,98 € 235,18 € 6,93 50 35,64 ungenügend

Selbstständige/r Friseur/in, 45 Jahre, 3000 Euro monatliche BU-Rente

Ergo ERGO Berufsunfähigkeitsversicherung 50 75 75 – 75 – 68,75 461,58 € 318,49 € 97,23 100 88,66 sehr gut

Stuttgarter BUV-PLUS, Tarif 91 75 75 75 – 75 – 75,00 503,25 € 332,15 € 88,92 100 87,97 sehr gut

Basler Basler BerufsunfähigkeitsVersicherung 50 75 100 – 75 – 75,00 464,19 € 348,14 € 94,46 90 86,49 sehr gut

Europa BU-Vorsorge Premium 75 100 100 – 75 – 87,50 542,99 € 325,79 € 80,61 90 86,04 sehr gut

Nürnberger Selbstständige BU nach Tarif SBU2800C 50 100 75 – 75 – 75,00 548,15 € 339,85 € 77,84 100 84,28 sehr gut

Arag RLV (A131) | BUZ (B188) 3 75 75 100 – 50 – 75,00 489,50 € 362,70 € 86,15 90 83,72 sehr gut

Ergo Direkt SBU Tarif Q25 50 75 100 – 75 – 75,00 440,74 € 286,48 € 100 70 81,67 sehr gut

Alte Leipziger SBU - SecurAL Tarif BV 10 75 100 100 – 75 – 87,50 592,99 € 426,95 € 61,22 90 79,57 gut

Continentale PremiumBU 75 75 100 – 75 – 81,25 583,34 € 350,00 € 66,76 90 79,34 gut

Dialog SBU-professional 50 75 100 – 75 – 75,00 521,24 € 416,99 € 72,30 90 79,10 gut

Allianz BerufsunfähigkeitsPolice Plus (E 356) 75 100 100 – 75 – 87,50 574,70 € 482,75 € 58,45 90 78,65 gut

Württembergische SBU 50 75 75 – 50 – 62,50 495,92 € 357,48 € 83,38 90 78,63 gut

Universa SBU (SBU15) 75 75 100 – 50 – 75,00 554,10 € 360,17 € 69,53 90 78,18 gut

Nürnberger Beamten Selbständige BU nach Tarif BSBU2800C 50 75 75 – 75 – 68,75 545,28 € 348,98 € 75,07 90 77,94 gut

Gothaer BU Premium 50 75 100 – 75 – 75,00 593,40 € 422,00 € 63,99 90 76,33 gut

Swiss Life Swiss Life SBU 75 50 100 – 75 – 75,00 645,16 € 419,53 € 47,37 100 74,12 gut

die Bayerische SBU PROTECT Komfort 50 100 75 – 75 – 75,00 629,57 € 440,70 € 50,14 90 71,71 gut

HDI SBU EGO Top 75 75 100 – 75 – 81,25 722,47 € 541,85 € 30,75 100 70,67 gut

Barmenia SoloBU (L3651) 75 75 100 – 75 – 81,25 680,97 € 476,68 € 36,29 90 69,18 befriedigend

VPV SBU 6 25 0 100 – 50 – 43,75 492,11 € 309,70 € 91,69 70 68,48 befriedigend

Bayern Versicherung EinkommensSicherung 75 75 75 – 50 – 68,75 629,71 € 452,85 € 44,60 90 67,78 befriedigend

Mylife BU Komfort plus 4 50 100 75 – 50 – 68,75 686,49 € 405,54 € 41,83 90 66,86 befriedigend

Zurich Dt. Herold SBU 75 75 75 – 75 – 75,00 816,04 € 595,71 € 16,90 100 63,97 befriedigend

Feuersozietät EinkommensSicherung 75 50 75 – 50 – 62,50 629,71 € 538,23 € 39,06 90 63,85 befriedigend

HanseMerkur SBU Profi Care 50 75 75 – 50 – 62,50 669,27 € 515,34 € 33,52 90 62,01 befriedigend

Axa SBU BG 1* bis 3- 50 75 100 – 50 – 68,75 807,49 € 468,34 € 25,21 90 61,32 befriedigend

DBV SBU BG 1* bis 3- (Öffentlicher Dienst) 50 75 100 – 50 – 68,75 807,49 € 468,34 € 25,21 90 61,32 befriedigend

WWK SBU Komfort (BioRisk) Tarif BS06 75 75 100 – 75 – 81,25 827,99 € 612,71 € 11,36 90 60,87 befriedigend

Condor SBU Comfort 50 0 100 – 75 – 56,25 752,33 € 526,64 € 27,98 90 58,08 ausreichend

HUK24 RLV 12.1 | BUZ BB-BUZ Premium 10.1 3 50 75 75 – 50 – 62,50 643,77 € 364,68 € 55,68 50 56,06 ausreichend

HUK-Coburg RLV 12.2 | BUZ BB-BUZ Premium 10.1 3 50 75 75 – 50 – 62,50 648,84 € 368,43 € 52,91 50 55,14 ausreichend

Provinzial Nordwest RLV | Top-BUZ (mit erw. Leist.) 3 75 75 75 – 50 – 68,75 944,24 € 745,70 € 3,05 90 53,93 ausreichend

Süddeutsche SBU 7 75 25 75 – 75 – 62,50 878,13 € 599,50 € 8,59 90 53,70 ausreichend

Hannoversche RLV (Tarif T1N/Tarife T1R) | C.-BUZ PLUS 3 50 75 75 – 50 – 62,50 1514,60 € 800,78 € 0 90 50,83 ausreichend

Inter INTER ProBeruf® SBU 75 75 75 – 50 – 68,75 787,16 € 669,39 € 14,13 50 44,29 mangelhaft

CosmosDirekt RLV | BUZ Comfort-Schutz 3 50 75 75 – 50 – 62,50 985,84 € 399,02 € 5,82 50 39,44 ungenügend

R+V SBU (BV03) 50 0 75 – 50 – 43,75 802,79 € 561,96 € 19,67 50 37,81 ungenügend

Datenstand: Juni 2016; 1 Die Nettoprämie ist der aktuell für diesen Tarif fällige Beitrag. In ihm sind die vom Versicherer in Aussicht gestellten Überschuss beteiligungen eingerechnet. Wer einen Vertrag ab-
schließt, sollte sich an der Bruttoprämie orientieren. Sie gilt über die gesamte Laufzeit und gibt an, was der Versicherte höchstens zahlen muss; 2 Endalter: 65 Jahre; 3 Risikolebensversicherung inbegriffen 
(nicht in die Wertung eingegangen); 4 Nettotarif (Tarif ist ohne Abschluss- und Bestandsprovisionen berechnet und nur bei Honorarberatern erhältlich, die zumeist ein Stundenhonorar von rund 150 bis 
250 Euro plus Mehrwertsteuer verlangen; verursacht also zusätzliche, nicht ausgewiesene Kosten); 5 Leistungssystem Pauschalregelung 50% (ABBV-T) zur SBU; 6 Grundlage: 2667 € monatliche Rente; 7 
Endalter 64 Jahre; Quelle der Daten: Franke und Bornberg; Bewertung: €uro

1 3 52 4 6

Zusatzkriterien in Punkten Prämie
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